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л'я:л-‘ид  с  : выполнение отрядного собрания и ддлсеных ученических 
л важен.
Сргашщу&т помощь в учёбе учащимся, имеющим проблемы.

/оеслечязает дисциплину и порядок з классе, с р г а д т у е в  самообслуживание в 
лесе.
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: сплляткя.
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Положение 
об ученическом совете

М КОУ Краснозаводская средняя общеобразовательная школа

Общие положения.

Ученический совет является исполнительным ор:аном ученического 
самоуправления з школе, призванным активно содействовать становлению 
сплепленного коллектива как действенного средства воспитания 
личности. формированию  у всех учащихся сознательного и ответственного 

тнемдеяия к своим правам и обязанностям, определенным Конституцией РФ.. 
дттндймп законодательства об образовании. Уставом школы.

j ченпчссхнЛ совет в общеобразовательной школе избирается в начале 
он едкого года с рокот: на один год открытым голосованием 
на общ ем собрании учащихся 5 -11 классов или на ученической конференции.

В сове] избираются наиболее активные, успевающие, дисциплинированны е 
} щзщдеея 5- В классов, пользующиеся среди своих товарищей авторитетом и 
смерчем.

Количественный состав совета определяется общим собранием 
мученической конференцией; з зависимости от числа 5-11 классов и учащихся.

Содержание оаботы.

К тсинеокий совет принимает активное участие в:
■ С „КОДОМ : ;уу ц ПРИНЯТИИ аКТУаЛЬНЫА доку ментов, Ор:ДКИЗУУ-С1ДНУ. школьную
-ДИЗНЫ
■Козедбоу сп лес рд,Кч:Ы общещкольнтлх дет. ортанизандм ко се Злдо.нюлию: 
щ е м и т е  удщв. иш ерееиз  учащихся во всех сферах их дстсельностчс 
' Ф(у-:.иривкьия оргкомитетов праздников, смотров, конкурсов и т.д. 
ктройшлахтике отклоняющегося поведения:
Щтоккятия решений о поощрениях и наказаниях.

Организация оаботы ученического с-оьета.

: Д -т. зла ододх м ы .ю з  совет выбирает лретдедатщя. зд. к утлтсуы секретаря.
Р те„сс.ы.с:еле совета (в отсутствие председателя его <-?\.ещите.сщ организует 
хдтсс . сове:а. по приглашению директора школы присутствует я г  заседаниях



л;.::л-д,:еексго совета к принимает участие в обсуждении вопросов, связанных
пыл г. в сеть;о совета.
ocrf-pi совета ведет протоколы его заседаний, выступает с сообщениями е
Л.ЫСпИИ ТКСЫНпМ,
'■о'гьетстзди с содержанием oaooi • совет образует комиссии, 
дания совета проводятся не реже одного раза в месяц.

сность работы совета, оперативность доведения всех его решений дс 
дтдд вченика обеспечиваются регулярной информацией членов совета на 
ы-одх со б р ан и ях , через стенную печать, школьное рад ас


